DISENO DE HERRAMIENTAS ACTIVAS DE VALORACION DE LA CARGA DE TRABAJO Y

DE LA EVALUACION EN UN CONTEXTO DE APRENDIZAJE BASADO EN PROBLEMAS

Créditos practicos Tecnologia Energética
Trabajos Tutorados (APB)

1. Sesiones previas de practicas

. Presentacion de la metodologia docente

. Sesion de tutoria colectiva

. Sesion de tutoria individual |

. Sesion de tutoria individual 1l

. Entrega del informe escrito

. Presentacion publica de los resultados

. Coevaluacion de la presentaciones

9. Autoevaluacion de competencias genéricas

10. Cuestionarios de seguimiento y evaluacion
de la docencia
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Evaluacion Créditos Practicos

23.7%
@ > 30 horas

32.9%
B Entre 20 y 30 horas

Carga real de trabajo (%)
6.6% @< 10 horas

36.8%

EVALUACION COMP. GENERICAS ﬂ

O Entre 10 y 20

S. Espatolero, J. Pallareés, L.l. Diez, |. Arauzo

Ingenieria Mecanica, sespato@unizar.es

CARGA DE TRABAJO

Progresién temporal

Planificacidn y reparto dentro del grupo
3.6% O Individual

3.6% 0O Ultima tutoria

B Entre ambas tutorias

28.6%

B Reparto y buena
coordinacion

42.9%

53.6%

@ Comun

67.9%

@ Uniforme

AUTOEVALUACION

1. Competencias especificas

1.1 Correccion de los resultados numeéricos
1.2 Interpretacion y justificacion de los resultados obtenidos
1.3 Claridad y estructura de los programas elaborados

2. Competencias genericas

2.1 Funcionamiento grupal
2.1.1 Asistencia a tutorias
2.1.2 Planificacién del trabajo y reparto de cargas
2.1.3 Progreso temporal
2.1.4 Gestion de dudas y dificultades

Informe escrito

2.2.1 Organizacién general del informe

2.2.2 Claridad de redaccidn, capacidad de sintesis y calidad de resultados
2.3 Presentacion oral

2.3.1 Orden y estructura de la presentacion
2 3 2 Capamdad de transm|S|on de Ia informacion
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